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epures recrute 
un·e chargé·e d’études 
en habitat  
 

  



 
 

Qu’est-ce qu’epures, 
l’Agence d’urbanisme des 
territoires ligériens ?  

Qui ? et depuis quand ?  
Epures, l’Agence d’urbanisme des 
territoires ligériens est une 
association créée il y a près de 60 
ans. 

Pour quoi faire ?  
Epures accompagne ses partenaires 
ligériens dans l’observation des 
évolutions territoriales, la 
participation à la définition des 
politiques d’aménagement et de 
développement, à l’élaboration des 
projets d’agglomération, des 
documents d’urbanisme, des projets 
urbains dans une perspective 
d’harmonisation des politiques 
publiques.  

Avec qui ?  
Une centaine de partenaires 
membres de l’association : des EPCI, 
des communes, le département, 
l’Etat, des établissements publics, 
des universités, des chambres 
consulaires…  

Où ?  
Pour les territoires ligériens, sur une 
aire d’étude d’environ 700 000 
habitants. 

Pour des territoires plus larges (aire 
métropolitaine Lyon Saint Etienne, 
Région, France) en réseaux. 

Avec qui travailler ? 
Epures regroupe une équipe de 32 
salariés aux compétences 
complémentaires et en mode projet. 
Un collectif soudé au service des 
projets de ses partenaires. 

www.epures.com 

 

 

Le poste et ce que l’on 
attend de vous ?  
Vous intégrerez l’équipe du pôle 
d’études « Société et Modes de vie » en 
tant que chargé·e d’études ou 
assistant·e d’études (selon expérience). 
Vous serez associé·e aux équipes-
projets, et contribuerez à différentes 
missions en habitat, notamment : 

 L’observatoire de l’habitat : 
réalisation de notes de 
conjoncture des marchés, 
organisation d’une rencontre 
annuelle  

 La révision d’un programme 
local de l’habitat (PLH) 

 Une étude sur la connaissance 
des profils des investisseurs sur 
le territoire : entretiens, 
analyse…. 

 Des études diverses ayant une 
dimension habitat. 

Dans le cadre de ces missions, vous 
serez amené·e à réaliser de l’analyse de 
données, des entretiens, faire des 
propositions, animer des groupes de 
travail, rédiger des rapports et notes de 
synthèse 

 

Vos capacités d’intégration et vos 
savoir-faire vous permettront de 
participer aux activités d’epures auprès 
de ses partenaires en matière 
d’habitat. 

 

  

http://www.epures.com/


 
 
 
 
 
Une maîtrise technique est essentielle à 
l’investissement dans le poste :  

- Formation de niveau master 2 en urbanisme, avec 
une dominante sur des politiques de l’habitat ou 
équivalent 

- Une expérience en habitat serait un plus 
- Maîtrise des logiciels de bureautique (Word, Excel, 

PowerPoint).  

Vos aptitudes personnelles  
- Ouverture d’esprit, qualité d’écoute et goût de 

l’échange et du dialogue,  
- Rigueur et capacités d’organisation dans le travail. 
- Détention du permis de conduire.  

Quelles sont les conditions de travail ?  
- CDD temps plein d’une durée d’environ 7 mois 
- Contrat de 35h, organisation du temps de travail 

en semaine de 39h avec récupération en RTT  
- Poste à pourvoir en octobre 2026 
- Télétravail possible 2 jours par semaine maximum 
- Tickets restaurant 
- Salaire à négocier selon expérience, sur la base de 

la grille des rémunérations SYNTEC. 

 
 
 

 

Quelle est la 
procédure de 
recrutement ? 
- Sélection des candidats sur dossier 

comprenant un CV détaillé et une 
lettre de motivation (merci d’éviter 
l’IA) 

- Entretien en présentiel entre le 28 
septembre et le 1er octobre. 

Intéressé·e ? 

Transmettre un dossier de candidature 
au plus tard le 17 septembre 2026 à 
18h (délai de rigueur) par mail à 
recrutement@epures.com sous 
référence « recrutement CDD habitat ». 

Informations 

Renseignements éventuels auprès de 
Catherine Araud-Ruyant au 07 52 63 
96 16 
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